Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

0OE202210/0453

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério das Infraestruturas e da Habitacdo
Instituto dos Mercados Publicos, do Imobilidrio e da Construgdo, I.P.
Carreiras Gerais

Assistente Técnico

Assistente Técnico

2

A atualmente auferida.

0.00 EUR

Exercicio de fungdes inerentes a carreira e categoria de assistente técnico, com

grau de complexidade 2, de acordo com o constante no anexo a Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, na Direcdo Juridica e de Contratagdo Publica,
nomeadamente:

a) Apoio administrativo e logistico as diversas areas da Diregdo;

b) Andlise, triagem, encaminhamento e arquivo da documentacdo dirigida a
referida area;

¢) Preparacdo de textos de memorandos, cartas/oficios, relatdrios, notas
informativas e outros documentos, com base em informagao fornecida;

d) Outros trabalhos de natureza administrativa.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de

Relacdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:

Locais de Trabalho

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatdria.

120 ano (ensino secundario)

Local Trabalho N° Postos Morada

Instituto dos 1
Mercados Publicos,

do Imobiliario e da
Construgdo, I.P.

11

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteracoes

Avenida Julio Dinis, n.% Lisboa

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

1069010 LISBOA Lisboa Lisboa




Formacao Profissional

Outros Requisitos: Ser detentor de experiéncia comprovada nas areas de apoio administrativo;
capacidade de organizacdo e de planeamento, cooperacdo e didlogo que propicie
o trabalho em equipa orientada para os resultados; iniciativa, autonomia,
inovacdo e dinamismo, responsabilidade e compromisso com o servigo;
capacidade de andlise da informacdo e sentido critico, conhecimento
aprofundado do trabalho desenvolvido nas diversas areas que compéem a
Diregdo Juridica e da Contratacdo Publica; conhecimentos de informatica na
otica do utilizador (designadamente, em ferramentas, ambiente web, Excel,
Word).

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: geral@impic.pt (preferencialmente), ou por correio.
Contacto: 217946700
Data Publicitacao: 2022-10-18
Data Limite: 2022-11-02

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requerimento acompanhado de:

- Curriculum Vitae, atualizado;

- Certificado de habilitagGes literarias;

- Declaragao, atualizada, emitida pelo servigo de origem, da qual conste a relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, a categoria, a respetiva antiguidade na categoria e na fungdo publica, a posicdo, nivel remuneratdrio e o respetivo
montante remuneratorio.

Os métodos de selegdo serdo a analise curricular complementada, se necessario, com entrevista profissional de selegdo.




