PARTE C

N.° 179 14 de setembro de 2021 Pag. 96

INFRAESTRUTURAS E HABITAGAO

Instituto dos Mercados Publicos, do Imobiliario e da Construgéo, 1. P.

Aviso (extrato) n.° 17378/2021

Sumério: Abertura de procedimento concursal comum para o preenchimento de trés postos de
trabalho da carreira e categoria de assistente técnico.

Nos termos previstos do n.° 5 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, alterada
e republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro e por despacho de 04 de agosto de
2021, do Presidente do Conselho Diretivo, licenciado Fernando Miguel dos Santos Batista, faz-se
pubico que o Instituto dos Mercados Pubicos, do Imobiliario e da Construgao, I. P. vai proceder a
abertura, pelo prazo de 10 dias Gteis a contar do dia da publicitagdo na Bolsa de Emprego Publico
(BEP), de procedimento concursal comum para o preenchimento de 3 (trés) postos de trabalho da
carreira e categoria de assistente técnico, previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal aprovado
no Instituto dos Mercados Plbicos, do Imobiliario e da Construgéo, I. P., na modalidade de contrato
de trabalho em fungdes pubicas por tempo indeterminado.

1 — Nivel Habilitacional — Titularidade do 12.° ano de escolaridade, ou de curso que lhe seja
equiparado, sendo inexistente a possibilidade de substituicdo do nivel habilitacional exigido por
formacgao ou experiéncia profissional.

2 — Caracterizagao do posto de trabalho — Exercicio de fungdes inerentes a carreira e ca-
tegoria de assistente técnico, com grau de complexidade 2, de acordo com o constante no anexo
a Lein.? 35/2014, de 20 de junho, na Dire¢&o de Qualificagéo e Licenciamento, designadamente,
para fungdes de apoio administrativo e logistico a area de licenciamento das atividades reguladas.

3 — Requisitos preferenciais — Ser detentor de experiéncia comprovada nas areas de apoio
administrativo; capacidade de planeamento, organizagéo, cooperagéo e didlogo que propicie o
trabalho em equipa orientada para os resultados; capacidade de iniciativa, autonomia, inovagao e
dinamismo, responsabilidade e compromisso com o servigo; capacidade de analise da informagao
e sentido critico, conhecimento dos setores regulados de construgéo e imobiliario; conhecimentos
de informatica na otica do utilizador {designadamente, em ferramentas, ambiente web, Excel, Word,
PowerPoint).

4 — O recrutamento € circunscrito a trabalhadores detentores de um vinculo de emprego
pubico por tempo indeterminado.

5 — A publicagdo integral do presente procedimento concursal encontra-se disponivel na
Bolsa de Emprego Publico, https://mww.bep.gov.pt e na pagina eletrénica do Instituto dos Mercados
Publicos, do Imobiliario e da Construgéo, I. P., https:/iwww.impic.pt, em Informag&o Institucional, no
separador Procedimentos Concursais.

2 de setembro de 2021. — O Presidente do Conselho Diretivo, Fernando Miguel dos Santos
Batista.
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