Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE201903/0204

Mobilidade Interna

Activa

Ministério do Planeamento e das Infraestruturas
Instituto dos Mercados Publicos, do Imobiliario e da Construgdo, I.P.
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A auferida na categoria de origem.

0.00 EUR

Fung0es nas dreas de atividade reguladas pelo IMPIC, I. P., no ambito dos
procedimentos administrativos de analise de queixas, denuncias, participagGes e
exposicoes, de fiscalizagdo do cumprimentos das disposicdes legais e
regulamentares aplicaveis, bem como, quaisquer fungGes de suporte,
nomeadamente, na area do planeamento das acdes inspetivas e de fiscalizacgo.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Habilitac3o Literaria:
Descrigdo da Habilitacao Literaria:

Grupo Area Tematica

Sub-area Tematica

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicéo,
convencéo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicéo do exercicio de fun¢des publicas ou ndo interdicdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcoes;
e) Cumprimento das leis de vacinacgao obrigatdria.

Licenciatura

Preferencialmente direito e engenharia civil.

Area Tematica

Direito, Ciéncias Sociais e Servigos Direito Direito
Tecnologias Civil Engenharia Civil
Locais de Trabalho
Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
Instituto dos 2 Avenida Julio Dinis, n.° 1069010 LISBOA Lisbhoa Lisboa

Mercados Publicos, 11

do Imobiliario e da
Construcdo, I.P.

Total Postos de Trabalho: 2

N° de Vagas/ Alteragdes




Formacgéao Profissional

Outros Requisitos: Experiéncia profissional comprovada nas areas de atividade indicada na
caracterizacdo do posto de trabalho, em especial nas componentes de analise de
queixas, planeamento e execucdo de acles de fiscalizagdo, procedimentos
sancionatorios e realizagdo de auditorias a empresas:

a) Capacidade de planeamento, organizagdo, cooperacdo e didlogo que propicie
o trabalho em equipa orientada para os resultados;

b) Capacidade de iniciativa, autonomia, inovacdo e dinamismo, responsabilidade
€ COmpromisso com O Servigo;

c) Capacidade de analise da informacdo e sentido critico, conhecimento
aprofundado dos setores de construcdo e do imobiliario regulados pelo IMPIC,
LP.;

d) Conhecimentos de informatica na 6tica do utilizador designadamente, em
ferramentas, ambiente web, Excel, Word, PowerPoint).

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: geral@impic.pt; por correio ou pessoalmente no Instituto.
Contacto: 217946700
Data Publicitagdao: 2019-03-08
Data Limite: 2019-03-29

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagdo Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

Para formalizacdo da candidatura deve apresentar:

- Curriculum Vitae, atualizado;

- Certificado de habilitagGes literarias;

- Declaragdo, atualizada, emitida pelo servico de origem, da qual conste a relacdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, a categoria, a respetiva antiguidade na categoria e na fungdo publica, a posicdo e nivel remuneratorio e o respetivo
montante remuneratdrio.




