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ANEXO 
 

Procedimento concursal comum de recrutamento com vista ao preenchimento de 5 (cinco) postos de trabalho, na carreira/categoria de Técnico Superior, 

em regime de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, previstos e não ocupados no mapa de pessoal do Instituto dos Mercados 

Públicos, do Imobiliário e da Construção, I. P., para a Direção de Qualificação e Licenciamento, aberto por Aviso n.º 9458/2016, publicado na 2.ª série do 

Diário da República, n.º 145, de 29 de julho de 2016. 

 
- Lista dos Candidatos aos Métodos de Seleção – 

 

Código Nome Prova Conhecimentos Avaliação Curricular 

01/DQ/TS Ana Raquel Figueira X   

02/DQ/TS Ana Raquel Silva Carvalho  X  

04/DQ/TS Catarina Isabel Azevedo Dinis X  

06/DQ/TS Diogo Martins Rodrigues X   

07/DQ/TS Eva Maria da Cruz Carneiro X  

08/DQ/TS Francisco José Carvalho Marques X  

09/DQ/TS Gonçalo Fernando da Rocha de Jesus X  

10/DQ/TS Joana Mónica da Silva Moutela X   

11/DQ/TS Joel Artur da Silva Ferreira X   

12/DQ/TS José Luis Correia Fonseca X   

13/DQ/TS José Luis Guimarães Nunes X   
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14/DQ/TS Lino Manuel Serra Maia X  

15/DQ/TS Manuel de Sousa Pereira X  

16/DQ/TS Manuel Faria Lopes X  

17/DQ/TS Maria de Lurdes Pereira Lima Barbosa  X 

18/DQ/TS Maria José de Sousa Oliveira da Silva X  

19/DQ/TS Neuza Carina Morais Rodrigues Oliveira Carvalho Neves X  

20/DQ/TS Otília Guerra Margarido  X 

21/DQ/TS Patrícia Alexandra Dias Gonçalves X  

22/DQ/TS Paula Alexandra Vilaça de Oliveira X  

23/DQ/TS Paulo Alexandre Barros Machado X  

24/DQ/TS Pedro Francisco Rodrigues Ministro X  

25/DQ/TS Rosa Maria Pereira Martins X  

28/DQ/TS Sílvia Margarida Teixeira da Silva X  

29/DQ/TS Solange Patrícia Sousa Esteves X  

30/DQ/TS Susana Cristina Teixeira da Silva X  


