
 

 

Procedimento concursal comum para constituição de relação jurídica de emprego público, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por 
tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior para a Direção 
Administrativa e de Recursos Humanos do mapa de pessoal do Instituto dos Mercados Públicos, do Imobiliário e da Construção, I.P. 

 
- Lista dos Candidatos Admitidos e Excluídos – 

 

Código Nome Admitido Excluído Motivo Exclusão 

01/DA/TS Ana Lúcia Carvalho Nunes X     

02/DA/TS David Nuno Matos Santos  X     

03/DA/TS João Carlos Saboeiro Canatário X     

04/DA/TS Julieta Maria Abreu Bacelar de Vasconcelos X     

05/DA/TS Lucinda Maria Martins de Jesus Ribeiro   X Não possui a licenciatura numa das áreas indicadas 

06/DA/TS Maria José de Sousa Oliveira da Silva X     

07/DA/TS Miguel Jorge Ferreira Granja dos Santos X     

08/DA/TS Ricardo Jorge Gomes Binhã   X Não possui a licenciatura numa das áreas indicadas 

09/DA/TS Rui Alberto Fernandes Charneira X     

 


